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1. ПАСПОРТ  

рабочей программы учебной дисциплины 
 

 ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 

 

   

 

1.1. Область применения рабочей программы учебной дисциплины 
 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности 09.02.05   Прикладная информатика (по отраслям)  
      

укрупненной группы специальностей 09.00.00  Информатика и 

вычислительная техника 
  
  

 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена 
 Данная учебная дисциплина входит: 
 

   в обязательную часть циклов ППССЗ  Профессиональный цикл, 

общепрофессиональные 

дисциплины 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения дисциплины: 

 

Цель дисциплины: 

освоение на уровне правовой грамотности системы знаний, необходимых для 

социальной адаптации формирования правомерного поведения 

 

Задачи дисциплины: 

1. развитие личности в период ранней юности, ее правовой культуры, 

правового сознания, правомерного поведения, основанного на уважении закона и 

правопорядка; способности к личному самоопределению и самореализации; 

интереса к изучению социальных и гуманитарных дисциплин; 

2. воспитание общероссийской идентичности, гражданской 

ответственности, уважения к правовым нормам; приверженности гуманистическим 

и демократическим ценностям, закрепленным в Конституции Российской 

Федерации; 

3. овладение умениями познавательной, коммуникативной, практической 

деятельности в основных социальных ролях, характерных для подросткового 

возраста 
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В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

1.  использовать нормативно-правовые документы в профессиональной 

деятельности; 

2.  защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым законодательством; 

3.  защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым законодательством;  

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

1.  основные положения Конституции Российской Федерации; 

2.  права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

3.  понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

4.  законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

5.  организационно-правовые формы юридических лиц; 

6.  правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

7.  права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

8.  порядок заключения трудового договора и основания для его 

прекращения; 

9.  правила оплаты труда; 

10.  роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;  

11.  право социальной защиты граждан; 

12.  понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

13.  виды административных правонарушений и административной 

ответственности; 

14.  нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 
 

  

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 72 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов, 

самостоятельной работы обучающегося 24 часов. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  
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№ Вид учебной работы Объем 

часов 

1 Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 

2 Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 48 

 в том числе:  

2.1 лабораторные занятия не предусмотрено 

2.2 практические занятия 8 

2.3 контрольные работы не предусмотрено 

2.4 курсовая работа (проект) (если предусмотрено) не предусмотрено 

3 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 

 В том числе: внеаудиторная самостоятельная работа:  

- Составление таблицы на тему: «Сущность и признаки 

индивидуального предпринимателя»;  

- Составить схему на тему: «Виды юридических лиц», отразив 

на ней все известные виды классификации;   

- Подготовка  сообщений на темы: «Источники трудового 

права», «Трудовые правоотношения», «Трудовая 

праводееспособность»;  

- Порядок оформления документов, необходимых для 

получения статуса безработного;  

- Подготовка компьютерной презентации по теме 

«Персональные данные»;  

- Подготовка реферата (компьютерной презентации) по теме 

«Административные правонарушения»; 

- Подготовка конспекта «Порядок привлечения работника к 

дисциплинарной ответственности»;  

 

 

 Итоговая аттестация в форме      зачета  

 

  

 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности  
 наименование дисциплины  

 

Номер разделов и тем,  

код, индекс формируемых 

компетенций 

Наименование разделов и тем 

Содержание учебного материала; лабораторные работы и практические занятия; 

самостоятельная работа обучающихся; курсовая работа (проект)  
 

Объем часов Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

 7 семестр 48/8+24  

 Содержание учебного материала   

Тема 1. Правовое регулирование экономических отношений на примере    

предпринимательской деятельности 

12/2+6  

 Содержание учебного материала    12  

 1 Введение в предмет «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 2  

 2 Конституция Российской Федерации. Основные положения Конституции Российской 

Федерации. Система принципов конституционного строя.  

2 1 

3 Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды 

субъектов предпринимательского права. Формы собственности в РФ. 

2  

4 Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная 

регистрация Гражданская правоспособность и дееспособность. 

2 1 

5 Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы 

юридического лица. Организационно-правовые формы юридических лиц их 

классификация.  

2 2 

6 Понятие и виды экономических споров. Иск.  2 1 

Практические занятия 2  

1 Применение норм законодательства при решении правовых ситуаций в сфере 

предпринимательских отношений.  

2  

Самостоятельная работа обучающихся 6  

1 Составление таблицы на тему: «Сущность и признаки индивидуального 

предпринимателя»;  

3  

2 Составить схему на тему: «Виды юридических лиц», отразив на ней все известные 

виды классификации;   

3  

Тема 2.  Трудовые правоотношения 12/2+6  

 Содержание учебного материала 12  
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 1 Общая характеристика законодательства РФ, о трудоустройстве и занятости 

населения. Государственные органы занятости населения, их права и обязанности. 

2 2 

2 Понятие трудового договора, его значение. Порядок заключения трудового 

договора. 

2 2 

 

3 

 

Понятие рабочего времени, его виды. Время отдыха. Виды отпусков и порядок их 

предоставления.  

2 2 

4 Понятие и условия выплаты заработной платы. 2 2 

5 Дисциплинарная и материальная ответственность 2 1 

6 Трудовые споры. Понятие трудовых споров, причины их возникновения. 

Классификация трудовых споров. Понятие и механизмы возникновения 

коллективных трудовых споров: примирительная комиссия, посредник, трудовой 

арбитраж. Нормативно-правовые основы защиты нарушенных прав и судебный 

порядок разрешения споров. Право на забастовку. Порядок проведения 

забастовки.  

Понятие индивидуальных трудовых споров. Органы по рассмотрению 

индивидуальных трудовых споров: комиссия по трудовым спорам, суд. Сроки 

подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по рассмотрению трудовых 

споров. Исполнение решения по трудовым спорам.  

2 1 

Практические занятия 2  

1 Применение норм трудового законодательства при решении правовых ситуаций в 

сфере трудовых отношений.  

1 

 

 

2  Составление трудового договора 1  

Самостоятельная работа обучающихся 6  

 1 Подготовка  сообщений на темы: «Источники трудового права», «Трудовые 

правоотношения», «Трудовая праводееспособность»;  

4  

 2 Порядок оформления документов, необходимых для получения статуса 

безработного;  

2  

Тема 3.  Правовые режимы информации  12/2+4  

 Содержание учебного материала 12  

 1 

 
Информационное право, как отрасль права. Понятие правового режима 

информации и его разновидности.. 

2 2 

2 

 
Режим государственной и служебной тайны. Защита персональных данных. 

Понятие коммерческой тайны. 

2 2 
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3 

 

Понятие и система телекоммуникационного права. Субъекты 

телекоммуникационного права. Правовая характеристика информационно-

телекоммуникационных сетей. 

4 2 

4 Понятие и виды информационных ресурсов. Правовой режим баз данных.  2 1 

5 Правовое регулирование деятельности СМИ. Понятие информационной 

безопасности.  

2 1 

Практические занятия 2  

1 Применение норм информационного права для решения практических ситуаций  2  

Самостоятельная работа обучающихся 4  

 1 Подготовка компьютерной презентации по теме «Персональные данные».  4  

Тема 4.  

 
Административные правонарушения и административная ответственность  8/2+6  

 Содержание учебного материала 8  

 1 Понятие административной ответственности, ее цели, функции и признаки. 

Основания административной ответственности. Понятие и виды 

административных правонарушений.  

2 2 

2 Понятие и виды административных наказаний. 2 1 

Практические занятия 2  

 

1 
Определение составов информационных правонарушений при решении 

ситуационных задач  

1  

Самостоятельная работа обучающихся  8  

1 Подготовка реферата (компьютерной презентации) по теме «Административные 

правонарушения»; 

Подготовка конспекта «Порядок привлечения работника к дисциплинарной 

ответственности»; 

8  

 Зачет 1  

 Всего: 48/8+24  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
 

Реализация программы дисциплины  предполагает наличие 

3.1.1 учебного кабинета гуманитарных и социально-экономических  

  дисциплин 
   

3.1.2 лаборатории  
   

3.1.3 зала библиотека; 

  читальный зал с выходом в сеть Интернет. 

3.1.4 мастерских  
   

 

3.1.5. Оборудование учебного кабинета и рабочих мест: 
 

№ Наименования объектов и средств материально-технического 

обеспечения 

Примечания 

 Кабинет гуманитарных и социально-экономических  

1.  рабочие места по количеству обучающихся; К 

2.  рабочее место преподавателя 1 

I. Технические средства обучения  

1. компьютер с лицензионным программным обеспечением  1 

3.  мультимедийный проектор 1 

4.  экран 1 

II. Экранно-звуковые пособия (могут быть в цифровом виде)  

1. Презентации по разделам программы Д 

III. Печатные пособия  

1. Схемы по разделам курсов Д 

IV Учебно-методические материалы по дисциплине   

1 Материалы по теоретической части дисциплины Д 

2 Материалы к практическим занятиям по дисциплине К 

3 Материалы по организации самостоятельной работы К 

4 Комплекты контрольно-оценочных средств К 

 

Условные обозначения 

Д – демонстрационный экземпляр (1 экз., кроме специально оговоренных случаев); 

К – полный комплект (исходя из реальной наполняемости группы); 

Ф – комплект для фронтальной работы (примерно в два раза меньше, чем полный комплект, 

то есть не менее 1 экз. на двух обучающихся); 

П – комплект, необходимый для практической работы в группах, насчитывающих по несколько 

обучающихся (6-7 экз.).  

 

  

3.2. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБУЧЕНИЯ 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники:  

1. Анисимов, А. П. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: учебник и практикум для СПО / Анисимов А. П., Рыженков А. Я., 

Чикильдина А. Ю. ; под ред. А. Я. Рыженкова — 4-е изд., перераб. и доп. — М. : 

https://biblio-online.ru/book/2E59773B-7363-4288-AA3E-8CD4317D4856?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2235fc772a96c8a114e0cbad5511b89b
https://biblio-online.ru/book/2E59773B-7363-4288-AA3E-8CD4317D4856?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2235fc772a96c8a114e0cbad5511b89b
https://biblio-online.ru/book/2E59773B-7363-4288-AA3E-8CD4317D4856?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2235fc772a96c8a114e0cbad5511b89b
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Издательство Юрайт, 2018. — 317 с. — (Серия : Профессиональное образование). 

— ISBN 978-5-534-07095-8. 

2. Бошно, С. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

учебник для СПО / Бошно С. В. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 533 с. — 

(Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03903-0. 

3. Капустин, А. Я. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности : учебник и практикум для СПО / Капустин А. Я., Беликова К. М. ; 

под ред. А. Я. Капустина — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 

2018. — 382 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

02770-9. 

4. Кузибецкий, А.Н., Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности  в образовательных организациях / А.Н.  Кузибецкий  В.Ю.  Розка,  

М.В.   Николаева.  – Москва:  Академия, 2015. 

5. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и 

практикум для СПО / Альбов А. П. [и др.] ; под общ. ред. А. П. Альбова, С. В. 

Николюкина — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 549 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03717-3. 

 

Дополнительные источники:  

1. Болотина, Т.В. Конвенция о правах ребенка и законодательство 

Российской Федерации в вопросах, ответах и комментариях [Текст]:  – М.: ЦГЛ, 

АПК и ПРО, 2010 – 48с. 

2. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»» от 

29 декабря 2012  года № 273-ФЗ  (в ред. ФЗ от 21.07.2014г. № 256-ФЗ) //  

"Собрание законодательства РФ", 31.12.2012, N 53 (ч. 1), ст. 7598, 

3. "Российская газета", N 303, 31.12.2012. 

4. Федеральный закон «О дополнительных гарантиях по социальной 

поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» от 21 

декабря 1996 г. № 159-ФЗ (в ред. ФЗ от 22.08.2004 № 122-ФЗ) // СЗ РФ. – 1996. – 

№ 52. – Ст. 5880. 

5. Федеральный закон от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (в ред. ФЗ от 30.06.2007 N 120-

ФЗ) // СЗ РФ. – 1998. -№ 31. – Ст. 3802. 

6. Федеральный закон от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ «Об основах 

системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» 

(в ред. от 24.07.2007 № 214-ФЗ) // СЗ РФ. – 1999. – № 26. – Ст. 3177. 

7. Буслов,  Е.В.  Правовое регулирование образовательной деятельности 

[Текст]: учебное пособие / Е.В. Буслов [и др.] - М., 2000. – 158с.  

8. Нормативно-правовая основа деятельности образовательного 

учреждения [Текст] / сост. Е.В. Демушкина. – Волгоград: Учитель, 2008. – 186с. 

9. Федорова, М.Ю. Нормативно-правовое обеспечение образования 

[Текст]: учебное пособие для вузов / М.Ю. Федорова. – М.: Академия, 2009. – 

192с. 

10. Федорова,  М.Ю. Образовательное право[Текст]: учебное пособие для 

вузов / М.Ю. Федорова. - М.: Владос, 2004. – 384с. 

https://biblio-online.ru/book/2E59773B-7363-4288-AA3E-8CD4317D4856?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2235fc772a96c8a114e0cbad5511b89b
https://biblio-online.ru/book/2E59773B-7363-4288-AA3E-8CD4317D4856?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2235fc772a96c8a114e0cbad5511b89b
https://biblio-online.ru/book/38C89B49-93C5-4702-B764-4390D8B010FD?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2235fc772a96c8a114e0cbad5511b89b
https://biblio-online.ru/book/38C89B49-93C5-4702-B764-4390D8B010FD?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2235fc772a96c8a114e0cbad5511b89b
https://biblio-online.ru/book/38C89B49-93C5-4702-B764-4390D8B010FD?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2235fc772a96c8a114e0cbad5511b89b
https://biblio-online.ru/book/EF486EC8-12C6-47B1-87CA-393E3E576C86?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=31c84e0c94947f15b9db636b34f9f45b
https://biblio-online.ru/book/EF486EC8-12C6-47B1-87CA-393E3E576C86?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=31c84e0c94947f15b9db636b34f9f45b
https://biblio-online.ru/book/EF486EC8-12C6-47B1-87CA-393E3E576C86?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=31c84e0c94947f15b9db636b34f9f45b
https://biblio-online.ru/book/EF486EC8-12C6-47B1-87CA-393E3E576C86?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=31c84e0c94947f15b9db636b34f9f45b
https://biblio-online.ru/book/EF486EC8-12C6-47B1-87CA-393E3E576C86?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=31c84e0c94947f15b9db636b34f9f45b
https://biblio-online.ru/book/D432A7FE-4ED5-42E6-9DFB-B40BC654C8DD?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=31c84e0c94947f15b9db636b34f9f45b
https://biblio-online.ru/book/D432A7FE-4ED5-42E6-9DFB-B40BC654C8DD?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=31c84e0c94947f15b9db636b34f9f45b
https://biblio-online.ru/book/D432A7FE-4ED5-42E6-9DFB-B40BC654C8DD?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=31c84e0c94947f15b9db636b34f9f45b
https://biblio-online.ru/book/D432A7FE-4ED5-42E6-9DFB-B40BC654C8DD?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=31c84e0c94947f15b9db636b34f9f45b
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11. Шамова, Т.И. Формирование нормативно-правовой компетентности 

педагогических кадров: учебное пособие / Т.И. Шамова. – М.: Педагогическое 

общество России, 2006. – 259с. 

12. Ягофаров, Д.А. Правовое регулирование системы образования 

[Текст]: учебное пособие для студентов педагогических вузов / Д.А. Ягофаров. – 

М.: ВЛАДОС, 2005. – 324с. 

 

Интернет-ресурсы: 

 

1. Информационный портал  по внедрению эффективных  организационно-

управленческих  и финансово-экономических механизмов, структурных и 

нормативных изменений, новаций [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  

http://xn--273--84d1f /, свободный. - Загл. с экрана. 

2. Информационно-правовой портал «Гарант» [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: http://base.garant.ru/12125268/, свободный. - Загл. с экрана. 

3. Кодексы и законы Российской Федерации» [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа:   http://www.zakonrf.info/, свободный. - Загл. с экрана. 

4. Министерство образования и науки Российской Федерации. Документы 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://mon.gov.ru/dok/, свободный. - Загл. 

с экрана. 

5. Правовая система «Консультант Плюс» [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru,  свободный.  – Загл. с экрана. 

6. Федеральный государственный образовательный стандарт [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: http://standart.edu.ru, свободный. - Загл. с экрана.  

 

3.3. Условия организации учебного процесса 

 

Учебная дисциплина с целью обеспечения доступности образования, 

повышения его качества может быть реализован с применением технологий 

дистанционного, электронного и смешанного обучения (далее - ДОТ, ЭО, СО). 

Электронное обучение и дистанционные образовательные технологии 

используются в дополнение к основному учебному процессу для:  

- организации самостоятельной работы обучающихся (предоставление 

материалов в электронной форме для самоподготовки; обеспечение подготовки к 

практическим и лабораторным работам, организация возможности 

самотестирования и др.);  

- проведения консультаций с использованием различных средств онлайн-

взаимодействия в электронно-информационной образовательной среде колледжа 

(далее – ЭИОС), например, вебинаров, форумов, чатов;  

- организации текущего и промежуточного контроля обучающихся и др. 

Смешанное обучение реализуется посредством: 

- организации сквозной связи аудиторной работы с работой в ЭИОС 

колледжа;  

- регулярного взаимодействия преподавателя с обучающимися с 

использованием технологий ЭО и ДОТ;  

http://273-фз/
http://base.garant.ru/12125268/
http://www.zakonrf.info/
http://mon.gov.ru/dok/
http://www.consultant.ru/
http://standart.edu.ru/
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- результативной организации самостоятельной работы обучающегося с 

оценкой каждого вида деятельности обучающегося;  

- организации групповой учебной деятельности обучающихся в ЭИОС 

колледжа.  

Основными средствами, используемыми для реализации данных технологий, 

являются: 

         - Система поддержки учебного процесса ГБПОУ "Курганский 

педагогический колледж", функционирующая на платформе Moodle, режим 

доступа: do.kpk.kss45.ru.  

 Электронная библиотека ГБПОУ «Курганский педагогический 

колледж», режим доступа: https://do.kpk.kss45.ru/course/index.php?categoryid=26 

 Файловый архив, режим доступа: https://kpk.kss45.ru/учебная-

работа/дистанционные-технологии/файловый-архив.html. 

 TeamViewer - программное обеспечение для удалённого контроля 

компьютеров, обмена файлами, видеосвязи и веб-конференций.  

 Skype. 

При проведении индивидуальных дистанционных занятий и занятий в малых 

группах используются ноутбуки с сенсорным экраном, позволяющие выполнять 

любые записи на экране с помощью стилуса. Для проведения онлайн-занятий с 

большой аудиторией обучающихся оборудованы кабинет онлайн-обучения и 

конференц-зал. 

                                        4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА  

РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий, зачёта. 

 
Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

Перечень умений, осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

- Использовать нормативные правовые 

акты в профессиональной деятельности. 

- Защищать свои права в соответствии 

с гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым 

законодательством. 

- Анализировать и оценивать 

результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения. 

- Находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию. 

«Отлично» - 

теоретическое содержание 

курса освоено полностью, 

без пробелов, умения 

сформированы, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы 

• Компьютерное 

тестирование на 

знание терминологии 

по теме «Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений на примере 

предпринимательской 

деятельности»;  

• Оценка 

самостоятельной 

работы «Составление 

таблицы на тему 

«Сущность и признаки 

индивидуального 

предпринимателя» 

Схема «Виды Перечень знаний, осваиваемых в рамках 

https://do.kpk.kss45.ru/course/index.php?categoryid=26
https://kpk.kss45.ru/учебная-работа/дистанционные-технологии/файловый-архив.html
https://kpk.kss45.ru/учебная-работа/дистанционные-технологии/файловый-архив.html
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дисциплины: 

- Основные положения Конституции 

Российской Федерации. 

- Права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их реализации. 

- Понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной деятельности. 

- Законодательные, иные нормативные 

правовые акты, другие документы, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

деятельности. 

- Организационно-правовые формы 

юридических лиц. 

- Правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности. 

- Права и обязанности работников в 

сфере профессиональной деятельности. 

- Порядок заключения трудового 

договора и основания для его 

прекращения. 

- Правила оплаты труда. 

- Роль государственного регулирования 

в обеспечении занятости населения. 

- Право социальной защиты граждан. 

- Понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника. 

- Виды административных 

правонарушений и административной 

ответственности. 

- Нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения споров. 

недостаточно, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, 

но пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения 

работы с освоенным 

материалом в основном 

сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, 

необходимые умения не 

сформированы, 

выполненные учебные 

задания содержат грубые 

ошибки. 

юридических лиц»». 

Зачет 

•Оценка выполнения 

практического задания 

«Применение норм 

трудового 

законодательства при 

решении правовых 

ситуаций в сфере 

трудовых отношений» 

• Оценка  выполнения 

самостоятельной 

работы (сообщение) « 

Источники трудового 

права», «Трудовые 

правоотношения», 

«Трудовая право-

дееспособность», 

«порядок оформления 

документов, 

необходимых для 

получения статуса 

безработного».  

• Оценка 

выполнения 

практического задания 

«Составление 

трудового договора» 

• Решение 

правовых ситуаций в 

сфере 

предпринимательских 

отношений.  

• Оценка выполнения 

практического задания 

«Применение норм 

информационного 

права для решения 

практических 

ситуаций». 

• Оценка выполнения 

самостоятельной 

работы(презентация) 

«Персональные 

данные».  

• Оценка выполнения 

практического задания 

«Определение 

составов 

информационных 
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правонарушений при 

решении 

ситуационных задач»  

• Оценка выполнения 

самостоятельной 

работы «Подготовка 

реферата (компьютерной 

презентации) по теме 

«Административные 

правонарушения»; 

Подготовка конспекта 

«Порядок привлечения 

работника к 

дисциплинарной 

ответственности»;  

Зачет 
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