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Обновление 

программы подготовки специалистов среднего звена 

49.02.01 Физическая культура 

на 2022 – 2023 учебный год 
С целью изменений учебных планов и обновления основных профессиональных 

образовательных программ на основании анкетирования (опроса) работодателей, выполнения 

поручения Губернатора Курганской области от 16 мая 2022 года ПГ-01-74/22, в связи с 

организацией дуального обучения:  

1. Введена на 1 курсе вводная практика в объеме 36 часов с целью знакомства с 

организациями работодателей, получения первичных профессиональных навыков. Вводная 

практика реализуется за счет дисциплины «Практикум по физической культуре (Введение 

в специальность)» и воспитательных (внеурочных) мероприятий в рамках реализации 

программы воспитательной работы в общей структуре основной профессиональной 

образовательной программы по специальности (ППССЗ). 

2. Введена ознакомительная практика: 

- на 2 курсе в объеме 36 часов, подразумевающая практику по воспитательной работе, 

по внеурочной деятельности; 

- на 3 курсе предполагающая психолого-педагогическую практику. Данная практика 

реализуется в рамках дисциплины «МДК 01.02 Психолого-педагогическое сопровождение 

процесса физического воспитания обучающихся» (18 часов) и реализации программы 

воспитательной работы (18 часов). 

3. Введена за счет исключения из учебного плана дисциплины 

«Профессиональная карьера» профильная практика на 4 курсе в объеме 36 часов, 

предполагающая практику по профилю специальности, выполнение рабочих заданий, 

планов работы, программы организации, видов деятельности, соответствующих 

требованиям к результатам обучения ФГОС СПО, общетрудовым функциям и трудовым по 

стандартам Ворлдскиллс Россия и др. 

4. Обновлено содержание дисциплины «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности» за счет включения раздела (тем), касающихся 

выстраивания траектории профессиональной деятельности, поиска работы, составления 

резюме. 

5. Обновлено содержание рабочей программы воспитания - определен перечень 

внеурочных (воспитательных) мероприятий на предприятии, в организации с целью 

погружения в профессию, профориентационную, профессиональную деятельность. 

6. Заменена в учебном плане дисциплина «Основы экономики и 

предпринимательской деятельности» на дисциплину «Основы финансовой грамотности и 

предпринимательской деятельности». 
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